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Donem VI Genel cerrahi Staji Amac¢ ve Hedefleri:
Bilgi-Beceri:

Genel Cerrahi alaninda koruyucu, 6nleyici hekimligi 6nemseyen, hasta ve yakinlari ile
iyl iletisim kuran, hastalarinin bakim ve tedavisinde sorumluluk kazanmis, ufak cerrahi
girisimleri uygulayabilen, birinci basamak hekimine yoOnelik bilgi, beceri, tutum ve

davraniglar1 kazanan hekimler yetistirmek.

On taniya gotiirebilecek sekilde anamnez alabilme, tiim sistemlerin ayrmtili
muayenesini yapabilme gibi temel hekimlik uygulamalarini st diizeyde o©grenerek
uygulayabilme, 6n tanilar1 dogrultusunda gerekli tetkikleri planlayabilme ve sonuglarinin

yorumlayabilme ve tedavisini yonlendirme yeteneklerini gelistirirler

Genel cerrahi alaninda goriilen hastaliklar ile ilgili teorik bilgilerini vizitler ve

seminerler sirasinda pekistirirken bir yandan da serviste yatan hasta takibine aktif olarak



katilarak pratik yaklagimlarini gelistirirler ayrica acil durumlara ilk miidahale ve yaklasim

prensiplerini yerinde gorerek pekistirirler
-Yatan hasta takibi, hasta taburculugu ve epikriz yazma becerisini gelistirirler

-Parasentez, torasentez, vendz ve/veya arteriyel kan alma, damar yolu agma, sonda
takma, nazogastrik takma kan ve/veya diger kiiltiirleri alabilme, siitur atabilme ve alabilme,
kan gazi yorumlama, iv, im, peroral ilaglar1 verebilme, damar yolu agabilme, kolostomi
bakimi, yara bakimi ve pansumani, batin grafisi degerlendirebilme, CPR yapabilme, hasta
dosyas1 hazirlayabilme, ameliyathaneye uyum gibi klinik pratikte cokca gerekecek, temel

hekimlik uygulamalarin gelistirirler.

-Endoskopi, kolonoskopi, ERCP, santral vendz kateter agilmasi ve doku biyopsisi gibi

invaziv girisimleri izlerler

-Tibbi kayit tutma ve degerlendirme becerisi, elektronik ortamda hasta yonetim

programlarini kullanabilme becerisi kazanirlar

-Seminer ve egitim saatlerinde bir konu {izerinde sunum hazirlayarak sunum ve
topluluk karsisinda konusma — hitabet yeteneklerini gelistirirken o konu hakkindaki bilgilerini

de pekistirirler.
Tutum:

-Hasta ve hasta yakinlartyla iletisim kurmanin yanisira, hasta ve yakini ile empati
kurma gibi tutum ve davramislar1 gelistirir; hekim olmanin ve hastaya karsi gorev ve
sorumluluklarinin bilincine varmanin neticesi olarak, hekime yakisir davranislarla meslegini

icra edebilme yeteneklerini gelistirirler

-Bulunduklart ekip igerisinde hem ekip iiyesi olarak calismay1 ve hem de gerektiginde

lider gorevi listlenmeyi 6grenirler

-Seminer ve egitim saatlerinde bir Ogretim Uyesi tarafindan verilen ve/veya
kendisinin sectigi bir konu iizerinde sunum hazirlayarak dogru bilgiye ulagsma yollarini

Ogrenir, siirekli gelisime yonelik tutum ve davraniglari edinirler

Egitim yontemleri: Seminer, 6gretim iiyeleriyle hasta basi interaktif tartisma (6yki

alma, dosya hazirlama ve sunma, tartisma, izleme), Genel Cerrahi Anabilim Dali ve ilgili



Bilim dallarinin diizenli toplantilar1 (klinik olgu tartismalar1 vs.), cerrahi ameliyatlarina,

poliklinik hastalari, poliklinikte yapilan uygulamalara aktif katilim.

Degerlendirme yontemleri ve yeterlilik: intorn karnesi uygulamalar ve poliklinik ve
klinik ¢aligmalari, hasta yakinlar1 ve personele karsi tutumu, seminer, cerrahi operasyonlara

katilim, klinik toplantilardaki devam ve basarisi ile degerlendirilecektir.

Egitim-Calisma Siireleri: Donem VI egitim programinda stajlar mesai saatleri
icerisinde (08:00 — 17:00) siirdiiriiliir. Ancak, Tip mesleginin dogas1 geregi, hasta yararina,
sundugu saglik hizmetinin devam gerektigi hallerde, bu siire asilabilir. intérn doktorlar ancak
sorumlu olduklar1 hastalara ait ertelenmesi miimkiin olmayan gorevlerini bitirdikten sonra
calisma yerlerinden ayrilabilirler. Mesai saati bitiminden sonra intdrn doktorlar isterlerse

goniillii olarak kliniklerde kalabilirler.
Calisma Kosullari/Kurallan

[lk Giin: Saat 08.00’de, Genel Cerrahi A.D. polikliniklerinde hazir bulunmalar
gerekmektedir. Burada, sorumlu Ogretim iiyesi ile tanmisilir, kendisine Genel Cerrahi
intornliigli doneminde yapilacak isler, program, c¢alisma kosullar1 ve kurallar agiklanir;

intdrnlerin sorular1 yanitlanir.

Giinliik calisma kosullar1: Calisma saatleri yonergeyle belirlenmistir. Intérn doktorlar

boliim sekreterliginde isimlerine agilan formu imzalarlar. Bu imzalar yoklama yerine geger.

Klinikte ¢aligma kurallart: intdrnler, sorumlu &gretim {iyesi denetiminde giiniin biiyiik
boliimiinii ilgili 6gretim iiyesi / asistan hekimlerle birlikte gecirirler. Klinikte calisirken beyaz
onliik ya da klinik islemler agisindan uygun kiyafetler giymek zorunludur. Sabah ve aksam
vizitlerine katilmak, kendilerine verilen hastalar1 sunmak, hasta muayenesi, onamlarin
alinmasi, gilinliik takiplerin yapilmasi/kaydedilmesi, pansumanlarin ve kii¢clik cerrahi
girisimlerin izlenmesi/yapilmasi, tetkik istemlerinin yapilmasinin izlenmesi/yapilmasi, hasta
yatis/cikis islemlerinin izlenmesi/yapilmasi ile yiikiimliidiirler. Izlemler disinda “yapilacak”
her tiirlii islem asistan hekimin refakatinde ve sorumlu 6gretim iiyesinin bilgisi dahilinde

olmalidir.

Poliklinikte calisma kurallari: Poliklinikte goérev yapan hekimin hastaya yaklagim
tarzin1 incelemek, anamnez almak, alinirken izlemek, tetkik istemlerini izlemek/yapmak,

tetkik sonucglarinin analizlerini izlemek, buna katilmak, fizik muayeneyi izlemek/yapmak,



recete edilen ilaglar1 tanimak, endikasyonlarini Ogrenmekle yiikiimliidiirler. Ayrica,

poliklinikte kii¢iik cerrahi islemlere, biyopsilere ve pansumanlara yardime1 olurlar.

Ameliyathanede ¢aligma kurallari: Ameliyathaneye sorumlu ogretim iiyesi veya
asistan hekimle birlikte girilir. Hastanin ameliyata hazirlanmasini izler, yardimci olur,
ameliyat basladiginda gerek goriiliirse ameliyatlara asistan olarak alinabilir ya da gozlemci
olarak ameliyat1 disaridan takip eder. Hasta uyanirken basinda bulunur, uyanma siirecini takip
eder. Gerekirse ameliyatla ilgili video kayitlar1 ve fotograf ¢cekimleri ile ilgili islemleri takip

eder, ameliyat notunun yazilmasini gézlemler/denetimli bir sekilde yazar.

Nobet kurallari: Nobetler tatil giinlerinde saat 09.00°da baglar. Bu saatlerde beyaz
onliik/uygun forma giyilmis olarak klinikte hazir bulunulur. O giin nébet¢i olan uzman ve
asistan(lar)in isimlerini listeden 6grenir ve kendilerine o glin ndbetci intdrniin kendisi oldugu
bilgisini verir. Nobet silirecince ndbet¢i uzmanin denetimi ve bilgisi dahilinde, ndbetgi
asistanla birlikte hareket eder. Yapilan islere, cerrahi girisimlere gozlemci, gerek goriiliirse
katilimci olur. Nobet degisim saatinde nobeti sirasinda acile basvurup gézleme alinan, klinige
yatirilan, ameliyat edilen hastalar1 bir sonraki giiniin nobet¢i intorniine devretmeden klinikten
ayrilmaz. Hasta devirleri nobet¢i ekiple birlikte toplu halde yapilir, intérn doktorlar kendi

aralarinda ndbet teslimi yapamazlar. Nobet say1s1 yonergede belirtilmistir.

Geri Bildirim: Klinik staj sonunda intérn doktorlardan sozlii ve yazili geri bildirim
alimir. Bu islem; klinik stajin son haftasinda, A.D./B.D. baskani, intérn sorumlu 6gretim
iiyesinin zorunlu katilimi ile ve tercihen bdliimiin diger 6gretim iiyeleri katilimi ile yapilan bir
toplanti kapsaminda olur ve bir rapor hazirlanir. Her intérn doktorun karnesi A.D./B.D.
baskani ve sorumlu 6gretim iiyesi tarafindan doldurulur. Staj sonu raporu ve karneler her staj

grubu sonunda akademik kurul karari ile dekanliga gonderilir.

Devamsizhik: Stajlara devam zorunludur. Saglik ya da gegerli bir mazerete bagh
devamsizlik durumlari, belgelenmek ve mutlaka telafi edilmek sartiyla staj siiresinin % 10’

unu gecemez.

Yetersizlik: Devamsizlik sinirini asan ve/veya staj gegcme notu 100 tam puan
iizerinden 60 puanin altinda kalan intérn doktorlar stajda yetersiz kabul edilip staj tekrari

alirlar.



Intérn Doktorlarin, Sorumluluklari, Yiikiimliiliikleri, Haklari:

Intdrn doktorlar dénem VI igindeki egitim siirecinde mesleki deger ve ilkeler 15181nda
saglik sorunlarina ¢ézlim iiretebilme becerilerini gelistirmenin yaninda seminer programlari,
makale saatleri, konferanslar ve bunun gibi akademik etkinliklere katilarak tibbi bilgi ve

elestirel diisiinme becerilerini de gelistirirler. Bu amagla Intérn doktorlar;

-Ilgili 6gretim iiyesinin/elemaninin sorumlulugunda daha onceki egitim donemlerinde

edindigi bilgiyi kullanir ve becerileri uygularlar.

-Calistiklar1 klinik birimlerde rutin poliklinik uygulamasina etkin olarak katilir.
Poliklinikte bulundugu dénemde 6gretim iiyesi ya da arastirma gorevlisi denetiminde aktif
olarak poliklinik pratiginde bulunur, hasta-hekim iligkisini edinir ve gelistirir, fizik
muayenesini yapar, beraberindeki hekim denetiminde muayene notu koyabilir, gerekli
tetkikleri isteyebilir gerekirse hastayr danisabilirler. Bu uygulamalar tamamen intorn

doktorlarin egitimi igindir.

-Intérn doktor dogrudan regete imzalama yetkisine sahip degildir. Yazdig1 regeteyi

sorumlu Ogretim iiyesi veya servis asistanina imzalatmak zorundadir.

-Intérn doktor dogrudan “order — klinik uygulama emri” verme yetkisine sahip
degildir. Verilecek tiim order’ler sorumlu 6gretim iiyesi ve/veya servis asistant nezaretinde ve

onayinda olmak zorundadir.

-Yatakli birimlerde egitimi i¢in, kendi sorumlulugunda, 8-10 hasta ile
gorevlendirilebilirler. Intdrn doktorlar kendisinin sorumlulugunda olan hastalar1 izler ve
sorunlari ile yakindan ilgilenir. Hasta yakinlariyla etkin iletisim kurar, ndbet tutar, 6gretim

eleman1 sorumlulugunda tibbi girisimlerde bulunurlar.

- Intérn doktorlar bulunduklar1 klinigin calisma diizenine uygun olarak nobet tutulan
birimlerde nobetlere kalirlar. Nobet sirasinda nobetgi klinik hekimlerine karst dogrudan

sorumludurlar.

-Sorumlu 6gretim {iyesinin veya arastirma gorevlisi doktorun istegi ile ve denetimi
altinda, sorumlu olduklar1 hastalarin laboratuvar isteklerini doldurabilir, hasta dosyasina
laboratuvar sonucglarini girebilir, epikriz taslagl hazirlayabilirler. Yasal belge niteligi tasiyan

veri tabanindaki hasta dosyasma veri girisi yapmak, konsiiltasyon istegi yapmak, epikriz



yazarak hasta ¢ikis1 yapmak, hastaya vermek iizere recete yazmak ve istem girisi yapmak gibi

islem ve siiregleri hekim gozetiminde yapar.

-intdrn  doktorlar her tiirlii saglik hizmetleri, poliklinik, ameliyat, laboratuvar
caligmasi, olgu sunumu, konferans, seminer ve benzeri tim klinik faaliyetlere katilmak

zorundadir.

-Staj karnelerinde belirtilen girisimleri 6grenir ve bunlarla ilgili becerilerini
gelistirirler. Intorn doktorlar staj karnelerinde belirtilen girisimleri dgretim iiyesinin

sorumlulugunda yapabilirler.



